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Отчёт о работе Контрольно-счётного органа МР «Жиздринский район» за 2022 год. 

 

Работа контрольно-счетного органа муниципального района «Жиздринский район» (далее КСО) в 

2022 году проводилась в соответствии с планом работы КСО на 2022 год. 

 

1. Организационно-технические мероприятия. 

За 2021 год КСО принимал участие в заседаниях районного Собрания, в финансово- бюджетных 

комиссиях Районного Собрания, в антикоррупционной комиссии МР «Жиздринский район», 

еженедельных планерках администрации МР «Жиздринский район», тематических семинарах, 

организуемых Законодательным Собранием Калужской области, тематических семинарах, 

организуемых Контрольно-счетной палатой Калужской области. 
 

2. Контрольно-ревизионные мероприятия. 

В соответствии с планом работы КСО на 2022 год проведены следующие контрольные 

мероприятия: 

- «Проверка исполнения законодательства о защите населения и территорий от чрезвычайных 

ситуаций техногенного характера» на объекте: Муниципальное казенное образовательное учреждение 

дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа «Звезда» (далее по тексту – МКОУ ДО 

«ДЮСШ «Звезда») за период 2021 год, 1 полугодие 2022 года. 

- «Проверка (ревизия) соблюдения бюджетного законодательства РФ и иных нормативных 
правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения, в ходе исполнения бюджета» на 

объекте: Администрация (исполнительно – распорядительный орган) сельского поселения «Село 

Огорь» за период 2021 год, 1 полугодие 2022 года; 

По результатам контрольных мероприятий учтены и исправлены замечания КСО.  

(Определен в соответствии с п. 3 Порядка проведения тарификации работников муниципальных образовательных 

учреждений дополнительного образования МР «Жиздринский район» Порядок работы тарификационной комиссии. 

Приведены в соответствии с ТК РФ заключенные трудовые договора с работниками учреждения. Применены в 

соответствии с п. 3.2.3. Положения надбавка за работу с детьми социального риска, за работу с детьми дошкольного 

возраста, за работу в условиях эксперимента, за работу в группах с превышением норм плановой наполняемости с учетом 

повышающего коэффициента за квалификационную категорию.  Внесены в указанные изменения в тарификационную 

таблицу. В приказах о премировании отсылку на положение о премировании сотрудников, тренеров и тренеров-

преподавателей муниципального казенного образовательного учреждения дополнительного образования Детско-

юношеской школы «Звезда» утвержденное директором и согласованное Собранием трудового коллектива МКОУ ДО 

«ДЮСШ «Звезда». Раскрыты в соответствии с  п.14 приказа Минфина России от 31.12.2016 № 256н (ред. от 10.06.2019) 
«Об утверждении федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций государственного сектора 

«Концептуальные основы бухгалтерского учета и отчетности организаций государственного сектора» основные 

положения единой учетной политики. Проведена инвентаризация с целью выявления и нанесения на объекты учета краски 

или иным способом, обеспечивающим сохранность маркировки. В соответствии с п.3.3. Положения о внутреннем 

финансовом контроле проведение последующего контроля оформлять в виде актов,  подписанных всеми членами 

комиссии. Определен в рамках формирования его учетной политики в соответствии со 14 Приказа № 157н  Порядок 

передачи документов бухгалтерского учета и дел при смене руководителя, и (или) главного бухгалтера либо иного 

должностного лица, на которого возложено ведение бухгалтерского учета. Утверждена учетной политикой 

Администрации в соответствии с п. 14 Приказа Минфина России от 29.07.1998 № 34н перечень лиц, имеющих право 

подписи первичных учетных документов. 

 

Выявляемые нарушения предписываются к устранению и недопущению вновь. Работа счетного 

органа выстраивается в сотрудничестве с депутатами, главами администраций, руководителями 

структурных подразделений. Организовано конструктивное взаимодействие с исполнительной и 

представительной властью. 
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3. Экспертно-аналитическая работа. 

За 2022 год КСО была проведена следующая экспертно-аналитическая работа: 
Экспертиза проектов о внесении изменений и дополнений в бюджеты поселений района и 

бюджет МР «Жиздринский район» на 2022 г. (уточнение бюджета). 

Подготовлены и направлены Заключения КСО на проект Решения «О внесении изменений и 

дополнений в бюджет на 2022 год» по шести сельским поселениям Жиздринского района (СП «Село 

Огорь», СП «Село Овсорок», СП «Село совхоз Коллективизатор», СП «Село Студенец», СП 

«Деревня Акимовка», СП «Деревня Младенск»), по городскому поселению «Город Жиздра», и 

муниципальному району «Жиздринский район». 

 

Экспертиза отчетов об исполнении бюджета за 2021 год, 1 квартал, 1 полугодие и 9 месяцев 2022 

года поселений района и МР «Жиздринский район» (отчет об исполнении бюджета). 

Подготовлены и направлены Заключения КСО на годовой отчет об исполнении бюджета за 2021 

год, 1 квартал, 1 полугодие и 9 месяцев 2021 года по шести сельским поселениям Жиздринского 

района (СП «Село Огорь», СП «Село Овсорок», СП «Село совхоз Коллективизатор», СП «Село 

Студенец», СП «Деревня Акимовка», СП «Деревня Младенск»), по городскому поселению «Город 

Жиздра» и муниципальному району «Жиздринский район». 

 

4. Информационная деятельность. 

На постоянной основе КСО готовится и направляется информация о проведенных контрольных и 

экспертно-аналитических мероприятиях в Районное Собрание, в прокуратуру Жиздринского района и 

Контрольно-счетную палату Калужской области. 

На официальном сайте Жиздринского района в разделе «Контрольно-счетный орган МР 
«Жиздринский район» на постоянной основе размещается информация о проведённых 

контрольных и экспертно-аналитических мероприятиях, организационная деятельность КСО 

(https://zhizdrinskij-r40.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/struktura-munitsipalnogo-obrazovaniya/kontrolno-

schetnyy-organ/ ). 

Основным направлением является выявление и предупреждение нарушений законодательства. 

Развитие местного самоуправления в контрольной сфере требует наличия соответствующей 

информационной, правовой и методологической базы. Доработаны и утверждены стандарты внешнего 

муниципального финансового контроля, методические рекомендации по отдельным направлениям 

деятельности. 

На сайте района в разделе КСО на постоянной основе публикуются заключения о проведенной 

работе. 

 

Председатель КСО МО «Жиздринский район» С.В. Сёмочкин 
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