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Администрация (исполнительно-распорядительный орган) муниципального района «Жиздринский район» 

Калужской области
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
03 мая 2023 г.                                                                                                   № 223
	О Почетной грамоте администрации муниципального района «Жиздринский район»


В целях поощрения граждан, коллективов предприятий, учреждений всех форм собственности Жиздринского района за достигнутые успехи в различных сферах деятельности 
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Положение о Почетной грамоте администрации (исполнительно-распорядительного органа) муниципального района «Жиздринский район» (приложение №1).

2. Утвердить Положение о Благодарственном письме администрации (исполнительно-распорядительного органа) муниципального района «Жиздринский район» (приложение №2).

3. Настоящее Постановление вступает в силу с даты его подписания и подлежит официальному опубликованию и размещению на сайте администрации муниципального района «Жиздринский район».
4. Постановление Главы администрации муниципального района «Жиздринский район» от 03.03.2009г. № 66а считать утратившим силу. 
5. Контроль за исполнением настоящего возложить на заместителя Главы администрации МР «Жиздринский район» по управлению делами.
Глава администрации                                                                      А.Е. Барыбин
Согласовано:

Заместитель Главы администрации по

управлению делами                                                                                         Н.Г. Коваль

Заместитель Главы администрации

Заведующий отделом кадровой, 

правовой и архивной работы                                                                          Р.А. Карпов
 Приложение № 1
к Постановлению администрации

МР «Жиздринский район»
от 03.05.2023г. № 223

ПОЛОЖЕНИЕ О ПОЧЕТНОЙ ГРАМОТЕ АДМИНИСТРАЦИИ

(ИСПОЛНИТЕЛЬНО-РАСПОРЯДИТЕЛЬНОГО ОРГАНА) МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА «ЖИЗДРИНСКИЙ РАЙОН»

1. Почетная грамота администрации (исполнительно-распорядительного органа) муниципального района "Жиздринский район" (далее - Почетная грамота) является формой стимулирования и поощрения граждан, коллективов предприятий, организаций всех организационно-правовых форм собственности и общественных объединений за заслуги в области экономики, культуры, искусства, воспитания, просвещения, охраны здоровья, жизни и прав граждан, общественной безопасности и порядка, благотворительной и иной деятельности, способствующей развитию Жиздринского района.

2. Почетной грамотой награждаются:

а) работники предприятий и организаций, всех организационно-правовых форм собственности, общественных объединений за заслуги, перечисленные в п. 1 Положения, и в связи с юбилейными датами, проработавшие по последнему месту работы не менее трех лет;

б) коллективы предприятий и организаций всех организационно-правовых форм собственности, общественных объединений за заслуги, перечисленные в п. 1 Положения, а также в связи с юбилейными датами.

Юбилейными датами в целях поощрения следует считать:

а) для граждан - 50 лет со дня рождения и далее каждые последующие 5 лет;

б) для коллективов предприятий, организаций, общественных объединений - 10 лет и каждые последующие 5 лет.

3. Ходатайство о награждении Почетной грамотой предоставляются в администрацию (исполнительно-распорядительный орган) муниципального района "Жиздринский район" (далее - администрация Жиздринского района) предприятиями, организациями всех форм собственности, общественными объединениями, структурными подразделениями администрации Жиздринского района, администрациями городских и сельских поселений Жиздринского района.

Ходатайство должно быть согласовано с заместителем Главы администрации Жиздринского района, курирующим данную отрасль.
Ходатайства организаций о награждении Почетной грамотой согласовываются в отраслевых профсоюзных организациях.

Ходатайства территориальных организаций федерального подчинения, субъекта федерации, согласовываются с заместителем Главы администрации района, обеспечивающим взаимодействие с федеральными органами, органами субъекта федерации на территории Жиздринского района. 
4. Вместе с ходатайством о награждении представляются следующие документы:

а) для граждан:

- характеристика с информацией об основных достижениях в производственной, творческой, общественной или другой деятельности и иных заслугах лица, представленного к награждению, за последние три года;

- подробный перечень наград и поощрений лица, представленного к награждению, за последние три года с указанием конкретной даты награждения или поощрения;

- кадровая справка, содержащая основные сведения о награждаемом и его трудовой деятельности;

- протокол собрания коллектива, возбудившего ходатайство о награждении;
- согласие на обработку персональных данных.
б) для предприятий, организаций всех форм собственности и общественных объединений:

- справка с информацией о производственных или иных социально значимых достижениях, содержащая обоснование конкретных заслуг за последние три года;

- подробный перечень наград и поощрений предприятия, организации или общественного объединения, представленных к награждению, за последние три года с указанием конкретной даты награждения или поощрения;

- архивная справка о дате создания предприятия, организации, общественного объединения (при награждении в связи с юбилейной датой);

- протокол собрания коллектива, возбудившего ходатайство о награждении;
5. Ходатайство о награждении Почетной грамотой вместе с документами, установленными в п. 4 настоящего Положения, предоставляется в администрацию Жиздринского района не позднее, чем за 30 дней до предполагаемой даты награждения.

6. Вручение Почетной грамоты осуществляется в торжественной обстановке Главой администрации Жиздринского района или заместителями Главы администрации Жиздринского района, Главами муниципальных образований городского и сельских поселений Жиздринского района.

7. Повторное награждение Почетной грамотой, как правило, не допускается, за исключением награждения, связанного с юбилейной датой.

8. Документы, представленные в администрацию Жиздринского района с нарушением установленного порядка, подлежат возврату заявителю с указанием причин отказа.

9. Учет награждений осуществляется отделом кадровой, правовой и архивной работы администрации Жиздринского района.

 Приложение № 2

к Постановлению администрации

МР «Жиздринский район»

от 03.05.2023г. № 223

ПОЛОЖЕНИЕ О БЛАГОДАРСТВЕННОМ ПИСЬМЕ АДМИНИСТРАЦИИ

(ИСПОЛНИТЕЛЬНО-РАСПОРЯДИТЕЛЬНОГО ОРГАНА) МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА «ЖИЗДРИНСКИЙ РАЙОН»

1. Благодарственное письмо администрации (исполнительно-распорядительного органа) муниципального района "Жиздринский район" (далее – Благодарственное письмо) является формой стимулирования и поощрения граждан, коллективов предприятий, организаций всех организационно-правовых форм собственности и общественных объединений за заслуги в области экономики, культуры, искусства, воспитания, просвещения, охраны здоровья, жизни и прав граждан, общественной безопасности и порядка, благотворительной и иной деятельности, способствующей развитию Жиздринского района, за добросовестный труд, профессиональное мастерство, активное участие в подготовке и проведении мероприятий районного значения, добросовестное исполнение должностных обязанностей, а также в связи с юбилейными датами и профессиональными праздниками.
2. Ходатайство о награждении Благодарственным письмом предоставляются в администрацию (исполнительно-распорядительный орган) муниципального района "Жиздринский район" (далее - администрация Жиздринского района) предприятиями, организациями всех форм собственности, общественными объединениями, структурными подразделениями администрации Жиздринского района, администрациями городских и сельских поселений Жиздринского района.

3. Вместе с ходатайством о награждении представляются следующие документы:

а) для граждан:

- согласие на обработку персональных данных.
б) для предприятий, организаций всех форм собственности и общественных объединений:

- справка с информацией о производственных или иных социально значимых достижениях, содержащая обоснование конкретных заслуг за последние два года;

4. Ходатайство о награждении Благодарственным письмом вместе с документами, установленными в п. 3 настоящего Положения, предоставляется в администрацию Жиздринского района не позднее, чем за 30 дней до предполагаемой даты награждения.

5. Вручение Благодарственного письма осуществляется в торжественной обстановке Главой администрации Жиздринского района или заместителями Главы администрации Жиздринского района, Главами муниципальных образований городского и сельских поселений Жиздринского района.

6. Повторное награждение Благодарственным письмом допускается не ранее, чем спустя два года после предыдущего, за исключением награждения, связанного с юбилейной датой.
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