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Администрация (исполнительно-распорядительный орган) муниципального района «Жиздринский район»
Калужской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

От 25 апреля 2023 г.                                                                          № 207
Об утверждении Положения о порядке осуществления ежегодной денежной выплаты по результатам успеваемости и аттестации за каждый семестр, студентам заключившим договор о целевом обучении

В целях исполнения условий договоров о целевом обучении, руководствуясь статьей 158 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Уставом муниципального района «Жиздринский район»

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Положение о порядке осуществления ежегодной денежной выплаты по результатам успеваемости и аттестации за каждый семестр, студентам заключившим договор о целевом обучении (приложение).
2. Финансирование расходов, связанных с реализацией настоящего Постановления, осуществлять за счет средств муниципального бюджета, в соответствии с муниципальной программой «Социальная поддержка граждан в Жиздринском районе».
3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования, и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2023 года.

4. Контроль за исполнением данного постановления возложить на заместителя Главы администрации по социальным вопросам.

Глава администрации
МР «Жиздринский район                                                                            А.Е. Барыбин
Приложение
к постановлению
администрации МР
«Жиздринский район»

от ___ апреля 2023 г. № ____

ПОЛОЖЕНИЕ О ПОРЯДКЕ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ЕЖЕГОДНОЙ ДЕНЕЖНОЙ ВЫПЛАТЫ ПО РЕЗУЛЬТАТАМ УСПЕВАЕМОСТИ И АТТЕСТАЦИИ ЗА КАЖДЫЙ СЕМЕСТР, СТУДЕНТАМ ЗАКЛЮЧИВШИМ ДОГОВОР О ЦЕЛЕВОМ ОБУЧЕНИИ
1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок осуществления ежегодной денежной выплаты по результатам успеваемости и аттестации за каждый семестр, студентам заключившим договор о целевом обучении (далее - граждане, имеющие право на ежегодную денежную выплату).
1.2. Право на предоставление ежегодной денежной выплаты по результатам успеваемости и аттестации за каждый семестр, студентам заключившим договор о целевом обучении (далее - ежегодная денежная выплата) имеют граждане, заключившие с администрацией муниципального района «Жиздринский район» договор о целевом обучении и зарегистрированные по месту жительства на территории муниципального района «Жиздринский район».
1.3. Ежегодная денежная выплата назначается на срок до окончания обучения в ВУЗе (СУЗе) по образовательной программе высшего или среднего специального образования (далее - образовательная программа) в соответствии с характеристиками освоения гражданином образовательной программы с 1 января 2023 года.

1.4. Ежегодная денежная выплата назначается и выплачивается два раз в текущем году за каждый год, начиная с года заключения договора о целевом обучении и при условии успешной аттестации за семестр.
2.Порядок предоставления ежегодной денежной выплаты
2.1. Для назначения ежемесячной денежной выплаты гражданин подает в отдел социальной защиты населения администрации муниципального района «Жиздринский район» заявление согласно приложению.
К заявлению прилагаются следующие документы:

а) копия паспорта или иного документа удостоверяющего личность специалиста;

б) договор о целевом обучении;

в) документ, подтверждающий обучение в ВУЗе (СУЗе) по договору о целевом обучении;

г) справку о положительной успеваемости по результатам каждого семестра;

д) реквизиты банковского счета для зачисления денежной компенсации.

В случае обращения представителя лица, имеющего право на ежегодную денежную выплату, представляется доверенность, заверенная в установленном порядке.

2.2. Заявление с документами, перечисленными в пункте 2.1 настоящего Положения, регистрируется в отделе социальной защиты населения администрации муниципального района «Жиздринский район» в день подачи заявления.

2.3. Отдел соцзащиты в течение 10 календарных дней со дня регистрации заявления рассматривает его и принимает решение о назначении (об отказе в назначении) ежегодной денежной выплаты гражданину.
2.4. Оплата осуществляется гражданину два раза в год, не позднее 1 февраля текущего года и не позднее 1 июля текущего года в размере 2500 рублей за каждый семестр, путем перечисления суммы  на банковский счет получателя, открытый им в кредитной организации, указанный в заявлении.
2.5.Уведомление о назначении (об отказе в назначении) ежегодной денежной выплаты направляется отделом соцзащиты гражданину в электронном виде на адрес электронной почты, указанный в заявлении или по почте, в течение 10 календарных дней со дня принятия решения.

2.6. Ежегодная денежная выплата выплачивается отделом соцзащиты на основании решения отдела, указанного в пункте 2.3 настоящего Положения, путем ежегодного перечисления денежных средств на счета граждан, открытые в  российских кредитных организациях, независимо от любых других денежных выплат, получаемых гражданами.

3. Основания для отказа в назначении ежегодной денежной выплаты
3.1. Основаниями для отказа в назначении ежегодной денежной выплаты являются:

- предоставление документов, указанных в пункте 2.1 настоящего Порядка, не в полном объеме;

- предоставление документов, содержащих недостоверные сведения;

3.2. В случае отказа в предоставлении ежегодной денежной выплаты по основаниям, предусмотренным абзацами первым и вторым, пункта 3.1, гражданин вправе повторно подать документы в соответствии с пунктом 2.1 настоящего порядка после устранения причин, послуживших основанием для отказа, в срок не позднее 1 декабря текущего года.

3.3. Уведомление о назначении ежегодной денежной выплаты  или об отказе в назначении ежегодной денежной выплаты направляется гражданину в срок не позднее 30 дней с момента регистрации заявления. В случае отказа в назначении ежегодной денежной выплаты в уведомлении указываются его обоснования.

4. Прекращение ежегодной денежной выплаты
Заключительные положения

4.1 .Ежегодная денежная выплата гражданину прекращается в случаях:

- непредставление справки о положительной успеваемости и аттестации по результатам каждого семестра;
- отчисления из образовательной организации до окончания срока освоения образовательной программы, прекращения обучения по образовательной программе, указанной в договоре о целевом обучении;

- досрочного расторжения договора о целевом обучении;

4.2. При наличии оснований для прекращения ежегодной денежной выплаты, указанных в пункте 4.1 настоящего Положения, гражданин в соответствии с типовой формой договора о целевом обучении по образовательной программе среднего профессионального или высшего образования, уведомляет в письменной форме отдел соцзащиты с приложением подтверждающих документов в течение 10 календарных дней после возникновения указанных оснований.

4.3. Прекращение выплаты оформляется решением отдела социальной защиты населения администрации муниципального района «Жиздринский район» с уведомлением гражданина в течение трех рабочих дней.

4.4. В случае излишне выплаченных сумм гражданину, получающему выплату, вследствие представления документов с заведомо недостоверными сведениями, необоснованно полученные им средства добровольно или в судебном порядке возвращаются отделу социальной защиты населения администрации муниципального района «Жиздринский район».

4.5. Вопросы назначения или прекращения выплаты гражданину, а также споры и разногласия о взыскании необоснованно перечисленных средств выплаты разрешаются в добровольном порядке либо в судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации.
Приложение

к Положению о порядке осуществления
ежегодной денежной выплаты
по результатам успеваемости и аттестации
за каждый семестр, студентам заключившим
договор о целевом обучении

Заведующему ОСЗН
администрации МР «Жиздринский район»

___________________________________

 (Ф.И.О.)

зарегистрированно ___ по адресу:

___________________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ
Прошу назначить мне ежегодную денежную выплату согласно заключенному договору о целевом обучении по образовательной программе высшего (среднего) образования №______ от «_____» _________20____г.
Номер счета ________________________ в _________________________________

К заявлению прилагаю следующие документы:

- копия паспорта;

- копия договора о целевом обучении;

- документ подтверждающий обучение в ВУЗе (СУЗе) по договору о целевом обучении;

- справка о положительной успеваемости  по результатам каждого семестра;

- согласие на обработку персональных данных;

- выписка по счету, открытого в кредитной организации.

Дата                                                                                                         (Ф.И.О.) / (подпись)
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